
 

採用に関する個人情報の取扱いについて 

 

当社は、採用選考時に応募者の皆様からご提供いただく個人情報（以下「採用情報」とい

います）に関して、以下に記載のとおり適切に取扱います。以下の内容をご理解いただい

たうえで、ご応募いただきますようお願いいたします。 

  

1. 個人情報取扱事業者 

NCDテクノロジー株式会社 

〒141-0031 東京都品川区西五反田四丁目 32番 1号 

代表取締役社長 高木 洋 

 

2. 基本的な考え方 

当社は、採用情報の重要性を十分に認識し、個人情報の取り扱いについて定めた 

   法令・規範等を遵守するとともに、当社「プライバシーポリシー」に則り、採用情報を

適切かつ慎重に取扱います。また取扱いを必要に応じて見直し、改善に努めてまいり

ます。 

 

3. 採用情報の取得 

当社は、採用情報を虚偽その他不正な手段によらず、適正な手段で取得いたします。 

 

4. 採用情報の利用 

当社は、採用情報を採用選考および入社手続きに必要な範囲内の目的（以下「利用目

的」といいます）で利用させていただきます。また、採用情報を応募者ご本人の同意な

く他の目的で利用することはありません。なお、ご提出いただきました各種書類は、

ご返却いたしませんので、あらかじめご了承ください。 

 

5. 採用情報の第三者への開示・提供 

当社は、応募者ご本人の承諾を得ず、採用情報を第三者に開示・提供いたしません。た

だし、上記利用目的を達成するために採用情報の取扱いを社外に委託する場合、及び

法令に基づく開示など正当な理由がある場合を除きます。 

 

6. 採用情報の取扱いの委託 

当社は、採用情報の取扱いを社外に委託する場合、当社が定めた水準を満たす事業者

等を選定し、機密保持契約を締結するほか、採用情報の取扱いについて適切な指導・

監督を行います。 

 



 

7. 採用情報の提供に関する重要性 

当社は、採用情報の提供を許諾するか否かについては、応募者ご本人の任意性を尊重

しています。採用情報の提供は任意としますが、ご提供いただけない個人情報がある

場合は、採用選考が制限される場合がありますのでご了承ください。 

 

8. 採用情報の安全管理 

当社は、採用情報の漏洩、紛失または改ざんの防止、その他採用情報の安全管理のた

めに必要かつ適切な措置を講じ、これらの定期点検を行います。なお、選考の結果、採

用とならなかったご本人の情報は、当該選考業務が終了した後、機密性を保って廃棄・

削除いたします。 

 

9. 採用情報の開示・訂正・削除等 

応募者本人がご自身の採用情報に関して開示・訂正・削除等をご希望される場合、下

記お問い合わせ先までご連絡ください。ご本人確認等必要な調査を行い、調査結果に

基づき開示・訂正・削除等を行います。ただし、採用判断に係る情報の開示は応じてい

ません。 

 

10. お問合わせ窓口 

採用情報の開示・訂正・削除等のご連絡、および採用情報取扱いに関するご質問、苦情

等は、以下の連絡先までお問合わせください。 

 

NCDテクノロジー株式会社 

管理部 部長（個人情報保護管理者） 

〒141-0031 東京都品川区西五反田 4-32-1 

E-Mail：ncdt_kanri@ncdtec.co.jp 

 

 


